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PORTRAIT DEMOGRAPHIQUE D’ARANCOU 

CROISSANCE DÉMOGRAPHIQUE

2011

128 habitants

2

156 habitants

3

183 habitants 230 habitants 300 Habitants (Prévision)

STRUCTURE PAR SEXE ET ÂGE (2022) Source INSEE

Hommes (50,8% de la population)    93 personnes

• 0-14 ans : 28 (30,7%)
• 15-29 ans : 8 (9,1%)
• 30-44 ans : 22 (23,9%)
• 45-59 ans : 19 (20,5%)
• 60-74 ans : 11 (11,4%)
• 75+ ans : 5 (5,4%)

Femmes (49,2% de la population)

• 0-14 ans : 17 (18,6%)
• 15-29 ans : 13 (14,0%)
• 30-44 ans : 26 (29,1%)
• 45-59 ans : 12 (12,8%)
• 60-74 ans : 17 (18,6%)
• 75+ ans : 5 (5,5%)

2016 2022 2025 20302016

90 personnes

+ 80% + 134%



ÉVOLUTION ENTRE 2011 (128 hbts) ET 2022 (183 hbts)

0-14 ans
2011 : 21,7% → 2022 : 24,7% (HAUSSE) 45 personnes 

30-44 ans

2011 : 24,2% → 2022 : 26,4% (HAUSSE)  48 personnes

45-59 ans
2011 : 16,7% → 2022 : 16,7% (STABLE) 31 personnes

60-74 ans
2011 : 17,5% → 2022 : 14,9% (BAISSE)  28 personnes

75+ ans
2011 : 14,2% → 2022 : 5,7% (BAISSE FORTE) 10 personnes

15-29 ans
2011 : 5,8% → 2022 : 11,5% (HAUSSE FORTE) 21 personnes

PORTRAIT DEMOGRAPHIQUE D’ARANCOU 



ANALYSE CLÉS

Population très jeune et dynamique Rajeunissement marqué
(75+ en baisse de 8,5 points)

Forte proportion de 30-44 ans
(Adultes actifs)

Déséquilibre femmes-hommes
(Dans les 65+ : 23,3% vs 14,8%)

Potentiel démographique excellent
(Pour les familles)

PORTRAIT DEMOGRAPHIQUE D’ARANCOU 



LOGEMENTS : UNE EXPANSION ELEVEE

71 Logements
en 2011

95 Logements
en 2022

+34% Croissance
en 11 ans

ENJEUX CLÉS

Infrastructures à Adapter
Nécessité de développer les services publics et privés.

Cohésion Sociale
Garantir l'intégration des nouveaux habitants face à la croissance rapide.

DIAGNOSTIC TERRITORIAL : L'ÉMERGENCE D'UN PÔLE RÉSIDENTIEL

La commune séduit de plus en plus de nouveaux résidents.
Attractivité Confirmée Population Dynamique

Un rajeunissement notable et une forte proportion d'actifs.



POPULATION ACTIVE (2022) 15-64 ans

Taux d'activité

79 actifs

Taux d'emploi

70 personnes

Taux de chômage
8 chômeurs

Salariés

89,9% (65 personnes)

CDI/Fonction publique : 75%

Temps partiel (hommes) : 5,9%

Non-salariés

10,1% (7 personnes)

CDD : 6,9%
Intérim : 3,4%
Apprentissage/Stage : 5%

DIAGNOSTIC TERRITORIAL : L'ÉMERGENCE D'UN PÔLE RÉSIDENTIEL



TISSU ÉCONOMIQUE LOCAL (2023)

Industrie

1 établissement (33,3%)
6 salariés (40%)

Commerce/Services

1 établissement (33,3%)
5 salariés (33,3%)

Administration/Santé/Social

1 établissement (33,3%)
4 salariés (26,7%)

Créations d'entreprises (2024)

5 nouvelles entreprises
(Construction, Services 
spécialisés, Arts/Loisirs/Services)

ENJEUX & OPPORTUNITÉS

1

Défis
• Très peu d'emplois locaux (10% seulement)
• Dépendance automobile très forte (88,4%)
• Tissu économique très réduit (3 établissements)

2
Forces
• Dynamique entrepreneuriale émergente
• Stabilité de l'emploi (75% en CDI ou dans la fonction publique)



RÉPARTITION DES DIPLÔMES POUR LA POPULATION DE 15 ANS ET PLUS NON SCOLARISÉE (2022) : 123 PERSONNES.

✓ 34,2% avec diplôme supérieur
(bac+2 et plus)

✗ 16,2% sans diplôme



LES CHIFFRES CLES D’ARANCOU
Portrait démographique et économique en 2025.  Source INSEE 2022

230
Habitants

Population en 2025

+79.7%
Croissance

De la population en 14 ans (vs 2011)

78.3%
Propriétaires

Taux de propriétaires (2022)

95.6%
Maisons

Représentent le parc de logements 
(2022)

Démographie détaillée

• Population 2025 : 230 habitants (vs 128 en 2011)
• Croissance en 14 ans : +79,7%
• Croissance récente (2022-2025) : +25,7%
• Taux de croissance annuel (2022-2025) : +7,8%
• Densité (2025) : 43,5 hab/km² (vs 24,2 en 2011)
• Âge médian (2022) : Population rajeunie avec 24,7% de 0-14 ans

Logement et Propriété

• Nombre de logements (2022) : 95 (vs 71 en 2011)
• Augmentation du parc de logements : +34%
• Taux de propriétaires (2022) : 78,3% (147 propriétaires)
• Résidences principales (2022) : 73 logements (76,8% du parc)
• Types de logements (2022) : 95,6% de maisons (91 maisons)


